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MIKROYETERLILIKLER DERNEGI BASKANLIGINA

Derneginiz tiiziigiinlin incelenmesinde 5253 sayili Dernekler Kanunu ve 4721 savili Tiirk Medeni
Kanunu hiikiimlerine aykin bir hususa rastlamlmamstir.

4721 savihi Tiirk Medeni Kanununun 62.maddesi ve Dernekler Ydnetmeliginin 12. maddesi geregi
al (6) ay icerisinde genel kurul toplantisimin vapilarak zorunlu organlarin olusturulmas: ve sonucun
Valiligimize bildirilmesini rica ederim.
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MIKROYETERLILIKLER DERNEGI (MYD) TUZOGU

MADDE 1: Dernegin Adi ve Merkezi

Dernegin adi “MiIKROYETERLILIKLER DERNEGI"dir. Dernegin kisa adi “MYD"dir ve Tiizigin
bundan sonraki maddelerinde kisa ad ile anilmigtir. Dernegin merkezi Ankara'dadir ve subesi
yoktur.

MADDE 2: Dernegin Amaci ve Faaliyet Alanlari

MYD'nin temel amaci bireylerin kigisel ve mesleki gelisimlerini desteklemek igin uluslararasi
standartlarda mikro yeterliliklere erigimini saglamak, bu alandaki farkindalig artirmak ve mikro
yeterlilik sahipligini yayginlagtirmak ve tanitmaktir. Bu dogrultuda MYD, farkindalik artirici
kampanyalar, egitim programlari, rehberlik hizmetleri ve politika gelistirme ¢alismalanna yoénelik
olarak verilen faaliyetleri yOritdr.

a) Istihdam ve egitim alanlarindaki aktérleri mikroyeterlilik konusunda bilinglendirmek ve
mikroyeterlilik alaninda farkindalik yaratmak, yerel ve kiresel (ulusal ve uluslararasi)
mikroyeterlilik topluluklan (resmi, dzel kurum ve kuruluslar, Gniversiteler ve diger sivil
toplum kurulusglarn gibi paydaslan) arasindaki etkilesimi artirmak ve mikroyeterlilikler
konusunda faaliyet gbsteren resmi ya da Ozel kurum ve kuruluglarla ig birligi yapmak
amaciyla kurs, seminer, konferans, panel gibi organizasyonlar diizenlemek, projeler
gergeklestirmek.

b) Amaca uygun her turld bilgi, belge ve yayinlan temin etmek, mikroyeterliliklerle ilgili
calismalann yer aldig yayinlar hazirlamak, elektronik ortamda ve basili olarak
yayinlamak,

c) Amacin gerceklestirilebilmesi igin galisma ortami saglamak, her tirll teknik arag gerec,
demirbas ve kirtasiye malzemesi temin etmek,

d) Gerekli izinler alinmasi kosuluyla yurtigi ve yurtdigindan bagis kabul etmek,

e) Amaglann gergeklestirilmesi igin ihtiyag duyulan gelirleri temin etmek igin iktisadi
isletmeler kurmak,

f) Dernek faaliyetleri igin ihtiyag duyulan taginmazlan satin almak, kiralamak, kiraya
vermek,

g) Uluslararasi faaliyetlere bulunmak Uzere yurtdigindaki dernek veya kuruluslara Gye
olmak, bu kuruluglarla ortak galigmalar yapmak, projeler ylritmek.

h) Amacin gerceklesmesi igin gerek giriilmesi halinde 5072 sayill Dernek ve Vakiflanin
Kamu Kurum ve Kuruluglari ile [ligkilerine Dair Kanun hilkiimleri sakl kalmak Gzere kamu

kurum kuruluglan ile gérev alanlanna giren konularda ortak galismalar yapmak, projeler
yurlitmek,

iy Gerekli gérilen yerlerde temsilcilikler agmak,
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i) Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan konularda diger dernek

veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluglarnyla ortak bir amaci gergeklegtirmek
igin platformlar kurmak.

Dernek yurtici veya yurtdisinda faaliyet gisterir.
MADDE 3: Uyelik Kosullan ve Uyelige Kabul

MYD'ye bireysel bagvuruda bulunarak tye olunabilir. Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin
amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda galigmayi kabul eden ve Mevzuatin Gngérdigu
kogullanni tagiyan her gergek kisi bu dernege Uye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gergek
kigilerin Uye olabilmesi igin Tlrkiye'de yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir.

Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak Oyelik bagvurusu, dernek yénetim kurulunca en gok
otuz gin iginde Uyelife kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla
bagvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen Gye, bu amacla tutulacak deftere kaydedilir.

MADDE 4: Uyelikten Gikma

Her liye, istifa etmek suretiyle diledigi anda MYD Gyeliginden gikabilir. Istifanin yazili olmasi
sarttir. Uyenin istifa dilekgesi Yonetim Kuruluna ulagtigi anda gikis islemleri sonuglanmig sayilir,
Uyelikten ayrilma, Giyenin Dernegie olan birikmis borglanni sona erdirmez. Olim nedeniyle
Uyeligin dismesi durumunda borg takibi yapilmaz.

MADDE 5: Uyelikten Cikarilma

Kanunlarin ve isbu thzOgun gerektirdigi sartlan kaybeden Uyeler Yénetim Kurulu karanyla MYD
tyeliginden gikanurlar. MYD lyeliginden gikanimayi gerektiren haller agagida siralanmigtir:

a. MYD Tazdgline aykin davramiglarda bulunmak,

b. Verilen gorevlerden sirekli kaginmak,

c. Yazili ikazlara ragmen Qyelik aidatin alti (6) ay iginde Gdememek,
d. MYD organlaninca verilen kararlara uymamak,

e. Uyelik kosullarini kaybetmis olmak.

MADDE 6: Organlar

MYD organlan agagida siralanmigtir:
a. Genel Kurul (MYD-GK),
b. Yonetim Kurulu (MYD-YK),
c. Denetim Kurulu (MYD-DK),

Yonetim Kurulunun onerisi ve Genel Kurulun onay! ile MYD faaliyetlerinin yerine getirilmesi
amaciyla yeni kurullar olusturulabilir.
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MADDE 7: Genel Kurul

Genel Kurul, MYD'nin en yetkili karar organi olup, MYD'ye kayitu Oyelerden olusur. Olagan Genel
Kurul, iki (2) yilda bir Yonetim Kurulunca belirlenecek gln, yer ve saatte toplanir. Olagan Genel
Kurul iki (2) yilda bir Subat ayinda yapilir.

MADDE 8: Genel Kurula Cagn ve Toplant: Yeter Sayisi

a. Yonetim Kurulu, Genel Kurula katilma hakk) bulunan dyelerin listesini duzenler. Genel
Kurula katilma hakki bulunan tyeler, en az on bes (15) glin 6nceden, gund, saati, yeri ve
gundemi basili olarak duyurulmak veya yazili olarak ya da elektronik posta ile bildirilmek
suretiyle Yonetim Kurulu tarafindan toplantiya ¢agnlir. Bu gagnida, yeter say (Genel Kurula
katilma hakki bulunan Uyelerin yansindan bir fazlasi) saglanamamasi nedeniyle toplant
yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacag da belirtilir. ik toplanti ile
ikinci toplanti arasindaki stre yedi (7) giinden az, altrig (60) glinden fazla olamaz.

b. Toplanti, yeter say saglanamamasi sebebinin disinda bagka bir nedenle geri birakilirsa,
bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agri usulline
uygun olarak Uyelere duyurulur ve ikinci toplanti igin gagn yapilir. ikinci toplantinin geri birakma
tarihinden itibaren en geg alti (6) ay iginde yapilmasi zorunludur. Genel Kurul toplantisi bir
defadan fazla geri birakilamaz.

C. Genel Kurul, katilma hakk bulunan Gyelerin yansindan bir fazlasinin, Tazik degigikligi ve
MYD’nin feshi hallerinde Ggte ikisinin (35) katiimiyla toplanir; yeter sayinin saglanamamasi
sebebiyle toplantimin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida yeter sayi aranmaz. Ancak, bu
toplantiya katilan (iye sayisi, Yonetim ve Denetim Kurullar asil Oye tam sayisinin iki (2) katindan
az olamaz.

MADDE 9: Genel Kurul Toplant: ilkeleri

a. Genel Kurula katilacak Gyeler, Yonetim Kurulunca dizenlenen ‘Genel Kurul Uyeleri
Gizelgesi'ndeki resmi kurumilar tarafindan verilmis kimlik belgelerini ibraz ederek adlannin
karsisina imza atmak suretiyle toplantiya girebilirler.

b. Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti Yonetim
Kurulu Baskani veya gireviendirecegi Yénetim Kurulu Gyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti
yeter sayisi saglanamamasi halinde de Yonetim Kurulunca bir tutanak dizenlenir.

c. Agilistan sonra, toplantyl yénetmek {izere Divan Bagkan, bir Divan Bagkan Vekili ile bir
Yazman segilerek U¢ kisilik Divan Heyeti olugturulur,

d. Toplantinin yéinetimi ve gvenliginin saglanmasi gérevi Divan Bagkanina aittir. Genel
Kurulun giindem taslag Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanir, Divan Bagkan glindem taslagini
gorilgmeye agar ve Genel Kurul (yelerinden gelen degisiklik Onerilerini de gozeterek oylar ve
kesinlestirir. Genel Kurul toplantisinda yalniz gindemde yer alan maddeler gorigaldr. Ancak,
toplantida hazir bulunan Gyelerin en az onda biri (1/10) tarafindan gorigilmesi yazili olarak
istenen konulann gdndeme alinmasi zorunludur.
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e. Genel Kurulda her Gyenin bir (1) oy hakki vardir.

f. Genel Kurulda, aksine karar alinmamigsa oylamalar agik olarak yapilir. Gizli oylama
yapilmasi durumunda oylar, Divan Bagkani tarafindan, mihirlenmis kagitlarin veya oy
pusulalarimin dyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra igi bog bir kaba ya da kutuya atilmasi ile
toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik dokimu yapilarak belirlenen oylardir. Agik
oylamada, Divan Bagkaninin belirtecegi yéntem uygulanir.

g Toplantida gorusilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve Divan Heyeti
tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler Yonetim Kurulu
Bagkanina teslim edilir. Yonetim Kurulu Bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen
Yonetim Kuruluna yedi (7) glin iginde teslim etmekten sorumludur.

MADDE 10: Olaganisti Genel Kurul

a. Yénetim Kurulunun veya Denetim Kurulunun gerekli gordiga hallerde veya MYD

Uyelerinden begte birinin (1/5) yazili istegi Gzerine otuz gin iginde Genel Kurul Yonetim
Kurulunca olaganiisti toplantiya gagnlir.

b. MYD Gyelerinden beste birinin yazili istegine kargin Yonetim Kurulu'nun Genel Kurulu
otuz gin (30) iginde olaganlsti toplantiya gagirmamasi halinde, Gyelerden birinin bagvurusu
Uzerine, Sulh Hakimi Gg (3) Gyeyi Genel Kurulu toplantiya ¢agirmakla goreviendirir.

G Olaganistl Genel Kurul toplantisinda, sadece toplantiya neden olan konu hakkinda
gorGgilap karar alinir; toplant: sirasinda giindeme madde eklenmesi 6nerisi yapilamaz.

MADDE 11: Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Genel Kurulun gorev ve yetkileri agagida siralanmistir. Genel Kurul, kararlarini, katiimci sayisinin
varnisindan bir fazlasi ile alir.

a. Yasalar ve tuzlk hikidmleri dogrultusunda karar almak,

b. Gelecek ¢alisma dénemi ¢alisma programi ile bitge, gelir ve gider gizelgelerini gériisip
onaylamak,

c. Uyelerden alinacak giris ddentisi ve yiluk aidat miktarlanini belirlemek,

d. Gegen galigma donemine iliskin Yonetim Kurulu galisma raporu ile bilango ve gelir-gider
gizelgelerini ve Denetim Kurulu raporunu goriisip onaylamak; Yonetim Kurulunu aklamak,

e. Gelecek galisma dénemi Yonetim ve Denetim Kurullaninin asil ve yedek (yelerini gizli
oyla segmek,

T Tuzlk degigikligine iligkin Yénetim Kurulu dnerisini goriiglip karara baglamak,

E. Yonetim Kurulunun hazirladig veya diger organlar tarafindan hazirlanip Yonetim

Kuruluna énerilen belgeler ve olusturulmasini dnerdigi kurullar hakkinda karar almak,

h. MYD igin gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarnn
satilmas| hususunda Yonetim Kuruluna yetkl vermek,

: ."l /:’/T?’i %
W
Apd : 7

v

Kittk No: 06-157-170
Dogrulama Kodu: cfc21f99-4a18-4628-95fd-bf09f44703e2
Dogrulama Linki: https://derbis.dernekler.gov.tr/default/anonymous/barkodlu-tuzuk




i MYD'in uluslararas: galismalar yapmasi, ulusal ve uluslararasi kuruluglara dye olmasi ya
da bu kuruluglarnn Uyeliklerinden ayrilmasi, bunlarla ig birliginde bulunmasi igin Yonetim

Kurulunun yaptigi dneriler hakkinda kararlar almak ve bu konularda Yonetim Kuruluna yetki
vermek,

j- Ortaklik, iktisadi, ticari ve sanayi igletme, sandik ve vakif kurulmasina ya da kurulmusg ya
da kurulacaklara katilmaya karar vermek,

K. Her tlrll 6denek, yolluk ve tazminatlar ile MYD hizmetleri igin goreviendirilecek Yonetim

Kurulu tyelerine verilecek gindelik ve yolluk miktarlarinin Yonetim Kurulunca belirlenmesinde
kullanilacak esaslar belirlemek,

L. MYD'in feshine ve malvarlginin dagitilmasina karar vermek,

m. Yonetim Kurulunca teklif edilen diger énerileri inceleyip karara baglamak ve gerekli
konularda karar vermek.

MADDE 12: Yonetim Kurulu

Yanetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan Dernek Uyeleri arasindan iki (2) yillik slre i¢in segilen
bes (5) asil ve bes (5) yedek Uyeden olugur. Asil Oyeliklerden bogalma olmasi halinde yedek
yeler Genel Kuruldaki segimde aldiklar oy sirasina gore goreve gagriur.

Asil Gyelerin istifa etmesi ya da Yénetim Kurulu toplantilarina ardigik olarak U¢ kez katilmamasi

durumunda yedek Uyeler genel kurulda aldiklan oy sirasinda gore Yonetim Kurulu asil dyeligine
getirilirler.

Yénetim Kurulu Oyeleri gonUlLiLiKk esasina gore galigirlar; Yonetim Kurulu tyeligi gorev tammlar
kapsamindaki galismalar ya da katildiklan Yénetim Kurulu toplantilan igin huzur hakki alirlar.
Yénetim Kurulunun veya diger MYD organlarinin Uyelerinin Dernekle ilgili géreviendirildikleri bir
etkinligi gergeklestirmek amaci ile yaptiklan harcamalar Yénetim Kurulu kararnyla Dernek
biitgesinden kargilanir.

Yonetim Kurulu toplantilan dijital ortamda gergeklestirilebilir. Dijital ortamda yapilan oylamalar,
toplantiya katiimi onaylayan e-posta veya platform kayitlanyla resmilestirilir ve gegerlidir.

MADDE 13: Yénetim Kurulunun Galisma ilkeleri

a. Yonetim Kurulu segimini izleyen ilk toplantisinda bir Bagkan, bir Sayman ve bir Sekreter
Uye segerek gboreve baslar.
b. Gorevi biten yonetim kurulu, Yénetim Kurulu’nun gore baglamasiyla 10 (on) gun

igerisinde yeni segilen Yonetim Kurulu ile birlikte dizenlenen toplantiya katilarak ilgili
belge ve bilgilerin aktanimasini saglar, devir teslimi gergeklestirir.

£ Yonetim Kurulu yilda en az dort (4) defa toplanir ve gerektiginde Yonetim Kurulu Bagkan
tarafindan olagantstl toplantiya gagrilabilir.

d. Yénetim Kurulu toplantitan (yelerden en az yansinin bulunmasiyla agilir ve strddralur;
kararlar toplantida bulunanlann gogunlugu ile alinir,

e, Oziir bildirmeksizin birbiri ardina (i (3) toplantida bulunmayan Uye gekilmig sayilir.,
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. Yonetim Kurulu video-konferans ya da tele-konferans yoluyla da toplanabilir. Bir araya

gelmeksizin yapilan bu toplantilarda alinan kararlanin bir sonraki toplantida imzal tutanak
haline getirilmesi zorunludur.

MADDE 14: Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Yonetim Kurulu'nun girev ve yetkileri agagida siralanmistir:

a. Yasalar ve tizOk hikOmleri dogrultusunda gereken is ve islemleri yapmak, kararlar
almak ve uygulamak,

b. Genel Kurulun aldig kararlan uygulamak,

c.  Galgma ddnemi galigma programi ile, bltge, gelir-gider gizelgelerini hazirlamak, Genel
Kurulun onayina sunmak ve uygulamak,

d. Uyelikten gikanlmay gerektiren durumdaki (yelerin gikanlmasina iliskin gerekli
incelemeleri yapmak, gergek ve tlzel kisilerin Gyelikten gikarilma karanni vermek,

4504 :
e, Genel Kurul toplantilarinin tarihini, saatini, yerini ve giindemini saptamak, liyelere
duyurmak,
f. Gecen ¢aligma dénemi galigma raporu ile bilango ve gelir-gider gizelgelerini hazirlayarak
Genel Kurula sunmak,
E. Gerekli gordUglnde, MYD TUz0g0'nin degigtirilmesine iliskin galigmalan yapmak ve

Genel Kurulun onayina sunmak,

h. Genel kurulun verdigi yetki ile taginmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve taginmaz
mallan satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sézlesmesi yapmak,

i MYD'in yonetsel ve mali islerini ylritecek iktisadi isletme birimlerini olugturmak ve
faaliyetine gegmesini saglamak, personel ile danigmanlar atamak, bunlara ddenecek Ucretleri
belirlemek ve gerektiginde islerine son vermek,

j- MYD amaglarnna uygun olarak ulusal ve uluslararasi kuruluglarla yapilacak ig birliklerini
planlamak ve uygulamak,
k. MYD organlannin islemleri ile ilgili itirazlari karara baglamalk,

MADDE 15: Denetim Kurulu

a. Denetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan iki yilik sire igin gizli oyla se¢ilen g (3) asil ve
Ug (3) yedek Gyeden olusur. -

b. Denetim Kurulu yilda en az iki (2) defa toplanir.

[ Oziir bildirmeksizin birbiri ardina i toplantida bulunmayan Gye gekilmis sayilir.

d. Asil Uyeliklerden bosalma olmasi halinde yedek Uyeler Genel Kuruldaki segimde aldiklan
oy sirasina gore gireve gaginlir.

AM/??/
/
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f. Denetim Kurulu ilk toplantisinda Baskamini secer ve bunu Yénetim Kuruluna yazi ile

bildirir.

g. Denetim Kurulu toplanti yeter sayisi iki (2)'dir.

h. Denetim Kurulunun gérev ve yetkileri asagida siralanmistir:

1. MYD'nin tlizlglnde gosterilen amaglar ve bu amaglanin gergeklestirilmesi igin

surdurdlecegi belirtilen galigma konulan dogrultusunda faaliyet gosterip géstermedigini, defter,

hesap ve kayitlarin mevzuata uygun olarak tutulup tutulmadigini, en az yilda bir kez denetlemek
ve denetim sonuglarini yazili rapor seklinde Yénetim Kuruluna iletmek,

2. Gerekli gbrdiglnde ya da gagnldiginda Yonetim Kurulu toplantilanina oy hakki
olmaksizin katilmak, géris ve dligtncelerini paylagmak,

3. Denetim sonuglarnni ortak imzali bir rapor seklinde Genel Kurula sunmak.

MADDE 16: Gelirler

MYD'nin gelir kaynaklarn agagida siralanmigtir:

a. Uyelerden alinacak giris 6dentisi ve Genel Kurulda belirlenecek yiluk aidatlar,

b. Bagislar (MYD amaglannin gergeklegmesi igin mal ve para olarak yapilacak yardimlar),

C. Proje ylritme karsilg 0denen hibeler,

d. Mevduat faizi, repo, hazine bonosu ve benzeri menkul gelirleri,
e, Taginir ve taginmaz mal varligindan elde edilecek kira vb. gelirleri,
f. Kurs, seminer, konferans, egitim, program degerlendirme, program akreditasyon, yayin

vh. etkinliklerden ve diger MYD faaliyetlerinden elde edilecek gelirler,

E. MYD'nin amaclanni gergeklestirmek igin intivag duydugu geliri temin etmek amaciyla
kurdugu, islettigi ve ortak oldugu iktisadi, ticari ve sanayi isletmelerden elde edilen kazanglar.

h. ilgili yasalanin izin verdigi diger gelirler.

MYD'ye gelir elde etmek icin yapilacak faaliyetlerde Yonetim Kurulu yetkilidir. Bu gelirler ancak
Dernekler Kanunu'nda belirtilen esaslara gore diizenlenmis makbuzlar kargiligl tahsil olunur.
Parayi verenin ve tahsilat yapanmin makbuz (zerinde agik kimligi ve imzasi bulunur. Yonetim
Kurulu gelirleri toplamak, harcamalar yapmak, bankadan para gekmek vb. konularda alacag
kararla Oyelerinden bir ya da birkagini minferiden ya da mistereken yetkili kilabilir. Bu durum
diger Yonetim Kurulu Uyelerinin hukuksal sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

MYD’'ye bagista bulunanlarin $ahsi veya tizel kimlikleri bagis sahiplerinin nzasi olmasi
durumunda dernek yayinlarinda, raporlarinda, internet sitesinde yer alir.

MADDE 17: Dernegin ig Denetimi

MYD'da Genel Kurul, Yénetim Kurulu veya Denetim Kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi
gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirlabilir. Genel Kurul, Yénetim Kurulu veya
bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmig olmasi, Denetim Kurulunun ylkdmlaldgand
ortadan kaldirmaz.
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MADDE 18: Dernegin Borglanma Usulleri

Dernek amacini gergeklegtirmek ve faaliyetlerini yiiritebilmek igin ihtiyag duyulmasi halinde
yonetim kurulu karan ile borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir

kaynaklar ile kargilanamayacak miktarlarda ve dernegi ddeme glgligine diistrecek nitelikte
yapilamaz.

MADDE 19: Defter Tutma Esas ve Usulleri

Dernekte, isletme hesabi esasina gire defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin Dernekler
Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi agsmasi durumunda takip eden hesap
dneminden baglayarak bilango esasina gire defter tutulur.

Bilango esasina gegilmesi durumunda, Gst Gste iki hesap doneminde yukanda belirtilen haddin
altina diglllrse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina donilebilir.,

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yénetim kurulu karari ile bilango esasina gore defter
tututabilir.” el bl :
Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari igletme igin, ayrica Vergi Usul Kanunu
hikimlerine gore defter tutulur.

Kayit Usuld

Dernegdin defter ve kayitlan Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak
tutulur.

Uluslararasi projelerden elde edilen gelir ve bunlara iliskin giderler ayriga raporlanir ve dzet
rapor MYD internet sitesinde yayinlanir.

Tutulacak Defterler

Dernekte, agsagida yazil defterler tutulur:

a) isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar agagidaki gibidir:

1. Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlan tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
A kararlarin alti toplantiya katilan Gyelerce imzalanir.

2. Uye Kayit Defteri: Dernege (iye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve gikig
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin édedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere
islenebilir.

3. Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillan ve giden evrakin kopyalar dosyalanir. Elektronik posta
yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktisi ainmak suretiyle saklanir.

4. Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli
olarak bu deftere iglenir.

5. Alind Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan
ve lade edenlerin adi, soyadi ve imzalan ile aldiklan ve iade ettikleri tarinler bu deftere
islenir.
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6. Demirbag Defteri: Dernege ait demirbaglann edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklan veya

verildikleri yerler ve kullamm sirelerini dolduranlann kayittan digirilmesi bu deftere
islenir.

Alindi Belgesi Kayit Defteri ile Demirbas Defterinin tutulmasi zorunlu degildir.

b) Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1. (a) bendinin 1, 2 ve 3 (ncd alt bentlerinde kayith defterler bilango esasinda defter
tutulmas durumunda da tutulur.

2. Yevmiye Defterive BlyUk Defter: Bu defterlerin tutulma usull iie kayit sekli Vergi Usul
Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanli@ina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gdre yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Blylk Defter harig), kullanmaya baslamadan &nce il
dernekler midirliigiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalan bitene
kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan

Yevmiye Defteri'nin kullanilacag yildan dnce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi
zorunludur,

Gelir Tablosu ve Bilango Diizenlenmesi

Isletme hesabi esasina gire kayit tutulmasi durumunda yil sonlaninda (31 Aralik) (Dernekler
Yonetmeligi EK-16'da belirtilen) "isletme Hesabi Tablosu” dizenlenir. Bilango esasina gore defter
tutulmasi durumunda ise, yilsonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanluginca yayimlanan Muhasebe
Sistemni Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu dizenlenir.
Tamamlanmig son yila ait gelir gider tablolan MYD internet sitesinde yayinlanir,

MADDE 20: Gelir ve Gider Belgeleri

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17'de érnegi bulunan) "Aundi Belgesi" ile tahsil edilir.
Dernek gelirlerinin bankalar aracilig) ile tahsili halinde banka tarafindan dizenlenen dekont veya
hesap tzeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri
ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94'Unci maddesi kapsaminda bulunan
ddemeleri igin Vergl Usul Kanunu hikdmlerine gére gider pusulas, bu kapsamda da
bulunmayan ddemeleri igin (Dernekler Yonetmeligi EK-13'te drnegi bulunan) "Gider Makbuzu®
veya "Banka Dekontu" gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(Dernekler Yonetmeligi EK-14'te trnegi bulunan) "Ayni Yardim Teslim Belgesi" ile yapilir. Kigl,
kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise
(Dernekler Yonetmeligi EK-15'te drnegi bulunan) "Ayni Bagis Alind Belgesi® ile kabul edilir.

Bu belgeler; Dernekler Yonetmeligi Ek-13, Ek-14 ve Ek-15'te gosterilen bigim ve ebatta,
miiteselsil seri ve sira numarasi tasiyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan yapragindan_ :
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meydana gelen ciltler veya elektronik sistemler ve yazi makineleri araciligiyla yazdinlacak form

veya srekli form geklinde bastinlir. Form veya siirekli form seklinde bastinlacak belgelerin,
belirtilen nitelikte olmasi zorunludur.

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak "Alindi Belgeleri” (Dernekler Yénetmeligi EK- 17'de
gosterilen bigim ebatta) yénetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin bastinimasi ve kontrolli, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi,
eskive yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek
kigi veya kigiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullarimina ve toplanilan gelirlerin teslimine
iligkin hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili hilkiimlerine gére hareket edilir,

Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil Gyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kigiler, yetki slresi de
belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karar ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kl$1ienn agik
kimugn imza sive fotograflarini intiva eden (Dernekler Yonetmeligi EK-19'da ver dla n) "Yetki
Eelgesl“ dernek tarafindan iki niisha olarak dizenlenerek, dernek ydnetim kurulu bagkaninca
onaylanir. Yonetim kurulu asil Gyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin sUresi ydnetim kurulu tarafindan en gok bir yil olarak belirlenir. Siiresi biten
yﬂtm belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin stiresinin bitmesiveya adina yetki
belgesi diizenlenen kiginin gérevinden ayrilmasi, 6limd, igine veya gorevine son verilmesi gibi
hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin dernek yénetim kuruluna bir hafta iginde teslimi
zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi ydnetim kurulu karari ile her zaman iptal edilebilir”

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi

Defterler harig olmak Gzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri ve
diger belgeler dzel kanunlarda belirtilen sireler sakli kalmak Uzere, kaydedildikleri defterlerdeki
sayive tarih dizenine uygun olarak 5 yil stireyle saklanir.

MADDE 21: Dernegin Feshi ve Mal Varlginin Tasfiye Sekli

MYD Genel Kurulu her zaman MYD"in feshine karar verebilir. Genel Kurulda fesih konusunun
goragllebilmesi igin Genel Kurula katilma hakki bulunan Gyelerin Ggte iki (34) gogunlugu aranir.
CGogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda Ikinci toplantida
¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tye sayisi, Yonetim ve Denetim Kurullar dye
tam sayisinin ikl katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan Gyelerin oylarinin
Ugte ikisi (35)'dir. Genel Kurulda fesih karan oylamasi acik olarak yapilr.

Genel Kurul tarafindan fesih karari verildiginde, tasfiye son Yonetim Kurulu Uyelerinden olugan
Tasfiye Kurulunca yapilir. Bu iglemlere, feshe iligkin Genel Kurul karaninin alindigi veya
kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarinten itibaren basglanir. Tasfiye stresiiginde
bitin iglemlerde MYD adinda "tasfiye halinde Mikroyeterlilikler Dernegl” ibaresi kullanilir.
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Tasfiye Kurulu, mevzuata uygun olarak MYD'nin para, mal ve haklannin tasfiyesi islemlerini
bagtan sonuna kadar tamamlamakla gdrevli ve yetkilidir. Bu Kurul, dnce Dernegin hesaplarini
inceler. inceleme esnasinda Dernege ait defterler, alndi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve
banka kayitlan ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yukUmlGlikleri bir tutanaga
baglanir. Tasfiye iglemleri sirasinda Dernegin alacakulanna gagrida bulunulur ve varsa mallan
paraya gevrilerek alacakllara Gdenir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil
edilir. Alacaklann tahsil edilmesi ve borglann éddenmesinden sonra kalan tim para, mal ve
haklari, Genel Kurulda belirlenen tizel kisiye devredilir. Genel Kurulda, devredilecek yer
belirlenmemig ise merkezi Ankara'da bulunan ve MYD'nin amacina en yakin ve fesih edildigi
tarihte en fazla (yeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iligkin tim iglemler tasfiye tutanaginda gdsterilir ve tasfiye islemleri, malki idare
amirliklerince hakl bir nedene dayanilarak verilen ek sireler hari¢ ¢ ay iginde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklannin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasim miiteakip
Tasfiye Kurulu tarafindan durumun yedi gin iginde bir yazi ile Dernek merkezinin bulundugu
yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi
zorunludur.

harnagln defter ve belgelerini Tasfive Kurulu sifatiyla son Yonetim Kurulu Uyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir Yonetim Kurulu Uyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma
slresi bes yildir.

MADDE 22: Hiikiim Eksikligi

Bu tlzlOkte belirtilmemis hususlarda ylrirlikte bulunan Dernekler Kanunu, Turk Medeni
Kanunu ve bu Kanunlara atfen gikanlmig olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin
dernekler hakkindaki hGkOmleri uygulanir.

MADDE 23: Tlhzik Degisikligi
TUzlk degisikligi genel kurul karan ile yapilabilir.

Genel kurulda tizik degisikligi yapilabilmesi igin genel kurula katilma hakki bulunan tyelerin
2/3 gogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisl,
yonetim ve denetim kurullan Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tozik degisikligi icin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan Gyelerin oylaninin 2/3'G'dlr. Genel kurulda tizik degisikligi oylamas: agik olarak yapilir.,

Gecici Madde 1-ilk genel kurulda dernek organlan olusturulana kadar, dernegi temsil edecek ve
dernekle ilgili is ve islemleri ylritecek olan gegici ydnetim kurulu Uyeleri agagida belirtitmisgtir.
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Gegicl Ydnetim Kurulu Uyelerinin;

Adive Soyadi
1

L]

2- Aysun Giines
3- Mete Kurtoglu
4- Ejder Yelken

*'5- QOrhan Ekinci

6- Ruhi KILIC

Gorev Unvani

Hasan Melih Aral Gegici Yon.Kur.Bsk,

Gegicl Bagk. Yrd.
Gegici Sekreter
Gegici Sayman

Kurucu Uye

Kurucu Uye

B tliz(k 23 madde ve 1 gegici maddeden olusmaktadir.
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